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administraciéon local

CIUDAD REAL
ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Ciudad Real en sesion ordinaria celebrada
el dia 6 de octubre de 2025 acordd aprobar la Oferta de Empleo Publico correspondiente al afio 2025.

PERSONAL FUNCIONARIAL

TURNO LIBRE:

ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL:

« Escala de Administracion General. Subescala: Gestion y apoyo. Clase: Técnico Medio. Grupo A.
Subgrupo A2. Nimero de vacantes: Dos. Denominacion: Técnicos/as de Gestion. (Dotacion: 616 y 10186).

« Escala de Administracion General. Subescala: Administrativa. Grupo C. Subgrupo C1. Nimero
de vacantes: Cinco. Denominacion: Administrativos/as. (Dotaciones: 700, 1319, 47, 1318 y 1325).

« Escala de Administracion General. Subescala: Subalterno. Grupo OAP. Nimero de vacantes:
Una. Denominacion: Ordenanza Conductor/a. (Dotacion: 499).

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL:

o Escala de Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometidos Especia-
les. Grupo A. Subgrupo A1. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Técnico/a Superior Museos, Ar-
chivo y Patrimonio. (Dotacion: 1026).

« Escala de Administracion Especial. Subescala: Técnica. Clase: Técnico Superior. Grupo A. Su-
bgrupo A1. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Arquitecto/a. (Dotacion: 472).

o Escala de Administracion Especial. Subescala: Técnica. Clase: Técnico Superior. Grupo A. Su-
bgrupo A1. Numero de vacantes: Una. Denominacion: Economista. (Dotacion: 10301).

« Escala de Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometidos Especia-
les. Grupo A. Subgrupo A2. Numero de vacantes: Una. Denominacion: Técnico/a de Bibliotecas. (Dota-
cion: 271).

+ Escala de Administracion Especial. Subescala: Técnica. Clase: Técnico Medio. Grupo A. Subgru-
po A2. Numero de vacantes: Una. Denominacion: Trabajador/a Social. (Dotacion: 22).

« Escala de Administracion Especial. Subescala: Técnica. Clase: Técnico Medio. Grupo A. Subgru-
po A2. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Educador/a. (Dotacion: 20).

« Escala de Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometidos Especiales.
Grupo A. Subgrupo A2. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Técnico/a Protocolo. (Dotacion: 238).

« Escala de Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policia Local y sus
Auxiliares. Escala Basica. Grupo C. Subgrupo C1. Numero de vacantes: Tres. Denominacion: Policia Lo-
cal. (Dotaciones: 727, 742 y 848).

« Escala de Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometidos Especia-
les. Grupo C. Subgrupo C1. Numero de vacantes: Una. Denominacion: Técnico/a Centro de Atencion a
la Infancia. (Dotacion: 835).

« Escala de Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometidos Especia-
les. Grupo C. Subgrupo C1. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Subinspector/a de Consumo. (Do-
tacion: 489).
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« Escala de Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometidos Especia-
les. Grupo C. Subgrupo C1. Numero de vacantes: Dos. Denominacion: Monitor/a de Festejos. (Dotacio-
nes: 10275y 10276).

« Escala de Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal de Ofi-
cios. Grupo C. Subgrupo C2. Numero de vacantes: Una. Denominacion: Técnico/a lluminacion. (Dota-
cion: 1053).

« Escala de Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios.
Categoria: Ayudante. Grupo C. Subgrupo C2. Numero de vacantes: Una. Denominacion: Tramoyista
Mantenedor de Teatro Municipal. (Dotacion: 1054).

« Escala de Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios.
Categoria: Ayudante. Grupo OAP. Numero de vacantes: Una. Denominacion: Maquinista Mantenedor de
Maquinaria Teatral. (Dotacion: 1057).

TURNO PERSONAS DISCAPACIDAD INTELECTUAL:

« Escala de Administracion General. Subescala: Subalterno. Grupo OAP. NUmero de vacantes:
Una. Denominacion: Ordenanza. (Dotacion: 205).

PERSONAL LABORAL

TURNO LIBRE:

« Operario/a de Servicios Mdltiples: Asimilado a OAP. Nimero de vacantes: Dos (Puestos de
trabajo a tiempo parcial). (Dotaciones: 642 y 650).

PROMOCION INTERNA:

ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL:

o Escala de Administracion General. Subescala: Administrativa. Grupo C. Subgrupo C1. Numero
de vacantes: Tres. Denominacion: Administrativo/a. (Dotaciones: 224, 868 y 1310).

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL:

« Escala de Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase Cometidos Especia-
les. Grupo A. Subgrupo A2. Numero de vacantes: Una. Denominacion: Monitor/a de Juventud (Dota-
cion: 683).

« Escala de Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios.
Categoria Oficial. Grupo C. Subgrupo C1. Numero de vacantes: Una. Denominacion: Conductor/a-Meca-
nico. (Dotacion: 930).

o Escala de Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios.
Categoria Encargado-Maestro. Grupo C. Subgrupo C1. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Encar -
gado/a Talleres y Parque Movil. (Dotacion: 940).

« Escala de Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios.
Categoria Oficial. Grupo C. Subgrupo C1. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Oficial Electricista.
(Dotacion: 950).

« Escala de Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios.
Categoria: Ayudante. Grupo C. Subgrupo C2. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Ayudante Man-
tenimiento Instalaciones. (Dotacion: 1039).

« Escala de Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios.
Categoria: Ayudante. Grupo C. Subgrupo C2. Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Ayudante Jardi-
nero/a. (Dotacion: 291).
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Lo que se hace publico a los efectos legalmente establecidos.
En Ciudad Real, a 6 de octubre de 2025.- El Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno
Local acctal. Miguel Barba Ortiz.

Anuncio nimero 3450
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