AYUNTAMIENTO DE CIUDAD REAL

Concejalia de Educacion y Universidad
2012 -2013

CONVOCATORIA PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS,
COMPLEMENTARIAS Y EXTRACURRICULARES, ASi COMO DE EDUCACION NO FORMAL, DIGIRIDAS A LA
COMUNIDAD EDUCATIVA, PARA SU DESARROLLO EN COLABORACION CON LA CONCEJALIA DE
EDUCACION Y UNIVERSIDAD.

El Excmo. Ayuntamiento de Ciudad Real, a través de la Concejalia de Educacion y Universidad, y contando con la
colaboracién de otros Departamentos Municipales, abre el plazo de presentacion de proyectos dirigidos a la
Comunidad Educativa, que se ajustara a las siguientes:

BASES
PRIMERA.-Objeto.

Esta convocatoria pretende dar participacion en la PROPUESTA EDUCATIVA MUNICIPAL a todas las
personas fisicas o juridicas legalmente constituidas, que deseen colaborar.

SEGUNDA.-Tipos de propuestas.

Se podran presentar proyectos de actividades educativas, complementarias y extracurriculares, asi como
de formacién no reglada, para su realizaciéon en horario lectivo, extraescolar y vacacional, dirigidas a toda la
Comunidad Escolar.

La Concejalia de Educacion dara la publicidad correspondiente a cada programa puntual, asi como a la
planificacién general de actividades para las que se requieran la presentacion de proyectos, ampliando y clarificando
en cada momento la base octava, si fuese necesario.

TERCERA.-Participantes y requisitos.

Podrén participar en esta convocatoria Asociaciones y otras Entidades privadas, asi como personas fisicas
que rednan los siguientes requisitos:

a.- Estar legalmente constituidas e inscritas formalmente en los registros que corresponda.
b.- Haber justificado, en su caso, las ayudas u otras prestaciones econdmicas recibidas por la Concejalia
de Educacién y Universidad o de cualquier otro departamento o entidad dependiente del Ayuntamiento de Ciudad

Real.

c.- Disponer de la estructura y capacidad suficiente, para garantizar el desarrollo de las actividades
propuestas.

d.- Acreditar en la forma prevista en la base cuarta de la presente convocatoria, estar al corriente de las
obligaciones tributarias y de la Seguridad Social, si corresponde.

CUARTA.- Solicitud y documentacion.

4.1.- Las solicitudes se presentaran en el modelo que se adjunta a estas bases, acompafiadas de la
siguiente documentacién:

- Laque acredite que la persona que formula la solicitud es el representante legal de la Entidad
Solicitante.
- D.N.I de la persona que formule la solicitud.
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- Copia del cddigo de identificacion fiscal de la Entidad solicitante.

- Estatutos o similares, debidamente legalizados y certificacion de la inscripcion de los mismos
en el registro correspondiente.

- Memoria proyecto de la actividad o propuesta.

- Seguro de responsabilidad civil

- Presupuesto total de la actividad.

- Curriculo de la entidad / persona fisica

- Curriculo de los monitores/as, profesores/as, animadores/as etc que realizaran la actividad.
Si se presenta proyectos para programas establecidos en la base octava, debera cumplir este
requisito solo si se establece en la base citada.

- Pago de impuestos:

o Tratandose de personas fisicas, deberan encontrarse al
corriente del pago de sus obligaciones tributarias y con la
seguridad social, o0 en su caso, presentaran la declaracion
jurada comprometiéndose, en el supuesto de resultar
seleccionadas, a causar alta en el impuesto de las
actividades econémicas, en relacion de la actividad objeto
del contrato. Asi como en el régimen de trabajadores
auténomos de la seguridad social.

o En el caso de personas juridicas, (colectivos, empresas,
asociaciones), deberan estar al dia en el pago de sus
impuestos.

4.2.- En cualquier momento del procedimiento podré requerirse al solicitante para que aporte aquellos
datos o documentos complementarios que resulten necesarios para la adopcién de la resolucion que
proceda. Asi mismo, la Concejalia de Educacién y Universidad, puede convocar a los solicitantes con
objeto de aclarar o concretar cualquier aspecto técnico o administrativo del proyecto presentado, antes y
después de la adjudicacién del mismo.

4.3.- Los proyectos, a propuesta de una Comisién Técnica municipal, podran ser desarrollados y
gestionados por la persona fisica o juridica en su totalidad, o bien, a criterio municipal, se establecera una
gestion mixta, donde la aportacién del personal corresponda a la entidad y la coordinacién técnica del
proyecto se desarrolle con los objetivos, criterios y organigrama establecidos por la Concejalia de
Educacion y Universidad.

4.4.- Una entidad o persona fisica puede presentar tantos proyectos como desee, teniendo en cuenta los
siguientes aspectos:

- Lo establecido en el apartado 6.3.- de esta convocatoria
- Deberéa presentar una solicitud por cada proyecto, acompafiada de toda la documentacién y
requisitos necesarios.
- Lo establecido en la base octava si esta desarrollada.
QUINTA.- Plazo de presentacion de solicitudes.

5.1.- El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el 1 de enero de cada ejercicio hasta el 31 de
diciembre del mismo, siempre que la base octava no establezca un periodo concreto.

5.2.-Los proyectos seran valorados mientras exista crédito presupuestario.

5.3.- Las solicitudes se presentaran en la Concejalia de Educacién y Universidad del Excmo. Ayuntamiento
de Ciudad Real, sita en C/ Juan Ramén Jiménez, n° 4, 12 Planta, 13004-Ciudad Real.
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SEXTA.- Comisién y criterios de valoracion.

6.1- Las propuestas seran valoradas por una Comisién Técnica e informadas por el Jefe de Seccién de
Educacion y Universidad. El /la responsable municipal en materia de Educacion y Universidad elevara la propuesta
ala Junta de Gobierno Local.

6.2.- Se valorara la programacion pedagdgica presentada; la adecuaciéon al sector destinatario,
presupuesto; recursos humanos, materiales y de infraestructura aportados por el solicitante; creatividad y novedad
del proyecto y su demanda socioeducativa y familiar; titulacién, formacién y experiencia de la Entidad y/o personas
que desarrollaran el proyecto; otros criterios derivados del estudio realizado por las Comisiones evaluadoras. Si los
proyectos tienen otras caracteristicas de diferente baremacion se estableceran en la base octava o anexos.

6.3.- Si una entidad presenta més de un proyecto y éstos son seleccionados, debera firmar un compromiso
de poder ejecutar todos, en las fechas concedidas y en las mismas condiciones en que han sido aprobados.

SEPTIMA.- Otras consideraciones.

7.1.- Terminada la actividad, como requisito imprescindible para la liquidacién final, excepto acuerdo
distinto con la Entidad, se presentard una memoria completa del desarrollo de la misma y originales de todo el
material elaborado o, en su caso, copia si el material quedé en el Centro Escolar o para los destinatarios.

7.2.- La Concejalia de Educacion puede modificar las actuaciones en el curso de su desarrollo, en
beneficio de los destinatarios.

7.3.- Cualquier Entidad que requiera mas informacién sobre esta convocatoria o la programacion municipal
educativa, puede dirigirse a la Concejalia de Educacion y Universidad y, previa peticion, sera informado por los
responsables de la misma.

OCTAVA: Programas puntuales para el curso 2012/2013

8.1.- La Concejalia de Educacion y Universidad pretende la continuidad y la puesta en funcionamiento del
Instituto Municipal de Educacion de Ciudad Real para el curso escolar 2012/2013. Para ello se propone la
colaboracién de agentes externos en el desarrollo de las Escuelas Municipales de Educacion no reglada que se
detallan. Asi se establece esta base octava que explicita las Escueals, las caracteristicas de la colaboracion y la
baremacion para la adjudicacion.

8.2.- Las actividades para las que se admitirdn proyectos son las siguientes:

- Escuela Municipal de Danza

- Escuela Municipal de Educacién en Valores

- Escuela Municipal de Extension Educativa y Orientacién familiar en educacién
- Escuela Municipal de Lenguas Extranjeras

- Escuela Municipal de MUsica

- Escuela Municipal de Pintura

8.3.- Los proyectos que se solicitan de las entidades deberan de ir enfocados a la gestion, la contratacion,
sustitucion, aumento y continuidad de los recursos humanos; correspondiendo a la Concejalia de Educacion y
Universidad la direccion didactico-pedagdgica de las escuelas, la aportacion de espacios apropiados y su
mantenimiento, proporcionar los recursos didacticos, seleccién y matriculacion del alumnado, asi como todos
aquellos aspectos necesarios para el adecuado funcionamiento de las actividades educativas propuestas.

8.4.- Se creara una comisién mixta formada por la entidad y el equipo técnico de la concejalia con los
cometidos de seleccidn, control, seguimiento y evaluacién de los recursos humanos.
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8.5.- Bajo los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad e igualdad la presente base
octava establece que la duracion de los proyectos sera de tres meses renovables hasta tres afios maximo, siempre
que la actividad permanezca y se cumplan las condiciones establecidas y los ingresos previstos sean los necesarios
y adecuados; si bien, por parte del Ayuntamiento, sera revisable esta continuidad en el mes ultimo del trimestre.

8.6.- El nimero de trabajadores y de trabajadoras que debera ofrecer la entidad se determina por el
numero de agrupaciones que sean necesarias realizar, en funcion de la demanda real (inscripciones y matriculas)
de estas actividades.

8.7.- Teniendo en cuenta el apartado anterior, las Entidades participantes deberan presupuestar el coste
por grupo, atendiendo a las caracteristicas que se reflejan en la Tabla 1.

8.8.- En el proyecto debera constar obligatoriamente, con independencia de otras mejoras y
contraprestaciones que la entidad exprese, los siguientes datos, que seran utilizados como criterios prioritarios:

- Cantidad integra sin descuentos que la entidad propone respecto a la contratacion de cada
uno de los/las trabajadores/as mensualmente: sueldo bruto, seguridad social que debe
pagar la entidad, indemnizacion por despido y beneficios de la empresa (coste bruto para el
Ayuntamiento).

- Convenio colectivo por el que se regula la contratacion de los/las trabajadores/as

- Liquido que percibira elfla trabajador/a (sueldo neto).

8.9.- Criterios prioritarios para la seleccion de entidades:

- Domicilio fiscal en el municipio de Ciudad Real.
- Sueldo neto del trabajador/a.

Presupuesto total de la actuacién.

- Mejoras y contraprestaciones.

8.10.- El plazo de presentacion de proyectos, para los programas establecidos en esta base octava,
finalizara el dia 19 de octubre de 2012, a las 14:00 h.

8.11.- El inicio de las distintas escuelas y actuaciones sera, previsiblemente, el 29 de octubre de 2012 y
tendran su finalizacion el 28 de junio de 2013.

Ciudad Real, octubre de 2012
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| SOLICITUD Y CERTIFICADO ACREDITATIVO

CONVOCATORIA PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS,
COMPLEMENTARIAS Y EXTRACURRICULARES, AST COMO DE EDUCACION NO FORMAL, DIGIRIDAS A LA
COMUNIDAD EDUCATIVA, PARA SU DESARROLLO EN COLABORACION CON LA CONCEJALIA DE
EDUCACION Y UNIVERSIDAD Y OTROS DEPARTAMENTOS MUNICIPALES.

Entidad/Persona
fisica:

C.I.F./D.N.L.:

Direccion:

Teléfonos:

PROYECTO:

Representante:

D.N.I.:

Ciudad Real, de de 20

Fdo.:

No Cumplimentar
Concejalia de Educacion
Fecha:

Entrada n°:
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CERTIFICADO ACREDITATIVO DE LA REPRESENTACION LEGAL DE LR PERSONA QUE
FIRMA LA SOLICITUD ANTE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CIUDAD REAL

D./ Diia.
conD.N.1. ,en calidad de la secretaria de la Entidad
con C.LF ,ycon domicilio en
CERTIFICA / INFORMA
Que:
D./Dia.
ConD.N.1. , que firma la solicitud de la convocatoria para la presentacion de

proyectos de actividades complementarias y extracurriculares, asi como de educacion no formal
dirigidas a la comunidad educativa, para su desarrollo en colaboracion con la concejalia de educacion
y universidad, ante el Excmo. Ayuntamiento de Ciudad Real, ES EL REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD CITADA.

Extremo que certifica/informa a los efectos que procedan, en , a de
de dos mil
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TABLA 1.
ESCUELA DISCIPLINA | PROFESORADO | HORAS SEMANALES | RATIO MiNIMA |  RATIOMAXIMA | OBSERVACIONES
DANZA CLASICA 1 3 10 ALUMN. 15 ALUMN.
EM DE DANZA DANZA ESPANOLA 1 3 10 ALUMN. 15 ALUMN.
DANZA MODERNA 1 3 10 ALUMN. 15 ALUMN.
RITMO Y MOVIMIENTO 1 3 10 ALUMN. 15 ALUMN.
EM DE EDUCACION CURSOS Y TALLERES 1 3 12 ALUMN. 18 ALUMN.
EN VALORES
El 1 3 10 ALUMN. 12 ALUMN.
EP 1 3 10 ALUMN. 15 ALUMN.
EM DE EXTENSION ESO 1 3 10 ALUMN. 15 ALUMN.
EDUCATIVA BACHILLERATO 1 3 10 ALUMN. 15 ALUMN.
TECNICAS DE ESTUDIO 1 3 10 ALUMN. 15 ALUMN.
REDUCIDO 1 8 10 ALUMN. 16 ALUMN.
INGLES El 1 3 10 ALUMN. 12 ALUMN.
ARABE 1 3 10 ALUMN. 18 ALUMN.
EM DE LENGUAS ALEMAN 1 3 10 ALUMN. 18 ALUMN.
EXTRANJERAS CHINO 1 3 10 ALUMN. 18 ALUMN.
FRANCES 1 3 10 ALUMN. 18 ALUMN.
INGLES 1 3 10 ALUMN. 18 ALUMN.
INGLES B1 1 3 10 ALUMN. 18 ALUMN.
MUSICA Y MOVIMIENTO 1 3 10 ALUMN. 15 ALUMN.
LENGUAJE MUSICAL 1 8 10 ALUMN. 16 ALUMN.
EM DE MUSICA + INSTRUMENTO
LENGUAJE MUSICAL 1 3 10 ALUMN. 15 ALUMN.
INSTRUMENTO 1 90 MINUTOS
El 1 3 10 ALUMN. 12 ALUMN.
EM DE PINTURA EP 1 3 10 ALUMN. 15 ALUMN.
JOVENES 1 3 10 ALUMN. 18 ALUMN.
ADULTOS 1 3 10 ALUMN. 18 ALUMN.




