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ANEXO Il. CATEGORIAS PROFESIONALES OFERTADAS

PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO 2024/25

CATEGORIA PROFESIONAL

REQUISITOS DE ACCESO

N° de
puestos

Duracioén
del
contrato

TECNICO/A EN INTEGRACION SOCIAL

Ciclo Formativo Grado Superior en Integracién Social

8 meses

TECNICO/A SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

Ingenieria técnica/Grado en Ingenieria técnica y la especialidad de
Seguridad en el trabajo en Prevencidon de Riesgos Laborales

8 meses

TRABAJADOR/A-EDUCADOR/A SOCIAL

Diplomatura/Grado en Trabajo Social o Educacién Social

21

6 meses

MAESTRO/A DE PRIMARIA

Diplomatura/Grado en Magisterio de Educacién Primaria

10

6 meses

MONITOR/A-DIRECTOR/A DE ACTIVIDADES

Titulo de Monitor/a o Director/a de Actividades Infantiles y Juveniles
(minimo 125 horas) / Certificado de Profesionalidad Nivel Il relacionado con
la Animacién o Dinamizacién de Actividades de Ocio y Tiempo Libre
Infantiles y Juveniles

25

6 meses

DISENADOR/A GRAFICO

Ciclo Formativo Grado Superior en Disefio Gréfico

6 meses

TECNICO/A INFORMATICO

Ciclo Formativo Grado Superior rama Informatica

6 meses

ARQUITECTO/A TECNICO

Aparejador/Grado en Arquitectura Técnica

8 meses

ENCARGADO/A DE OBRA

Ciclo Formativo Grado Superior en Proyectos de Edificacidon y Obra Civil o
Direccion de Obra. En su defecto, formacién oficial relacionada con
Encargado-a/Direccion de Obra o Certificado de Escolaridad. * Para acreditar
las competencias en el puesto de Encargado/a de Obra y valorar la experiencia se
aportara vida laboral, contratos de trabajo o certificados de empresa donde conste
la categoria profesional.

6 meses

OFICIAL DE 12 ALBANILERIA (CON TPC)

Ciclo Formativo Grado Superior Albaiiileria. En su defecto, formacion oficial
relacionada con Albafiileria o Certificado de Escolaridad / Y Tarjeta
Profesional de la Construccidn (20 horas). * Para acreditar las competencias en
el puesto de Oficial de 12 Albaiiileria y valorar la experiencia se aportara vida
laboral, contratos de trabajo o certificados de empresa donde conste la categoria
profesional.

21

6 meses

OFICIAL DE 12 CARPINTERIA

Ciclo Formativo Grado Superior Carpinteria. En su defecto, formacion oficial
relacionada con Carpinteria o Certificado de Escolaridad. * Para acreditar las
competencias en el puesto de Oficial de 12 Carpinteria y valorar la experiencia se

aportara vida laboral, contratos de trabajo o certificados de empresa donde conste

la categoria profesional.

6 meses

OFICIAL DE 12 FONTANERIA

Ciclo Formativo Grado Superior Fontaneria. En su defecto, formacidn oficial
relacionada con Fontaneria o Certificado de Escolaridad. * Para acreditar las
competencias en el puesto de Oficial de 12 Fontaneria y valorar la experiencia se

aportara vida laboral, contratos de trabajo o certificados de empresa donde conste

la categoria profesional.

6 meses

OFICIAL DE 12 HERRERIA

Ciclo Formativo Grado Superior Herreria. En su defecto, formacién oficial
relacionada con Herreria o Certificado de Escolaridad. * Para acreditar las
competencias en el puesto de Oficial de 12 Herreria y valorar la experiencia se

aportara vida laboral, contratos de trabajo o certificados de empresa donde conste
la categoria profesional.

6 meses

OFICIAL DE 12 JARDINERIA

Ciclo Formativo Grado Superior Jardineria. En su defecto, formacién oficial
relacionada con Jardineria o Certificado de Escolaridad. * Para acreditar las
competencias en el puesto de Oficial de 12 Jardineria y valorar la experiencia se

aportara vida laboral, contratos de trabajo o certificados de empresa donde conste

la categoria profesional.

6 meses

OFICIAL DE 12 PINTURA

Ciclo Formativo Grado Superior Pintura. En su defecto, formacidn oficial
relacionada con Pintura o Certificado de Escolaridad. * Para acreditar las
competencias en el puesto de Oficial de 12 Pintura y valorar la experiencia se

aportara vida laboral, contratos de trabajo o certificados de empresa donde conste
la categoria profesional.

12

6 meses

OPERARIO/A

Ninguno

35

6 meses

OPERARIO/A DE LA CONSTRUCCION (CON TPC)

Tarjeta Profesional de la Construccién (20 horas)

36

6 meses

199
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