
 

ANUNCIO  
( con rectificación de error material respecto al publicado  

8-2-2023) 

 
VALORACIÓN PROVISIONAL DE LOS MÉRITOS DE LA FASE DE 
CONCURSO DEL CONCURSO OPOSICIÓN PROMICIÓN INTERNA PARA 
COBERTURA EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE TÉCNICO/A DE 
ADMINISTRACIÓN GENERAL, GRUPO A, SUBGRUPO A1, EN RÉGIMEN 
FUNCIONARIAL Y APERTURA FASE CONCURSO 
 
 
1º.- El Tribunal Calificador del Concurso Oposición en Turno promoción interna, 
para la cobertura en propiedad de UNA PLAZA DE TÉCNICO DE 
ADMINISTRACIÓN GENERAL, GRUPO A, SUBGRUPO A1, del Excmo. 
Ayuntamiento de Ciudad Real, correspondiente a la Oferta de Empleo Público 
del año 2021, una vez abierta la fase concurso, y a la vista de la 
documentación presentada por la aspirante con fecha 19 de enero, dentro del 
plazo habilitado a tal efecto mediante anuncio de este Tribunal de 13 de enero, 
procedió a la valoración provisional de los méritos aportados para el apartado 
de cursos de formación, así como los certificados de experiencia en el puesto y 
grado expedidos por el Servicio de Personal, otorgando a la interesada por 
unanimidad de sus miembros la siguiente puntuación de manera provisional: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ASPIRANTE 

 
 
 
 
 
 
 

 
I. GRADO 

PERSONAL 

CONSOLID. 
MÁXIMA 

3 PUNTOS 

 

 
II. VALORACION DEL TRABAJO 

DESARROLLADO(MAXIMO 6 PUNTOS) 

 

 
 

III. CURSOS FORMACION (MAX.7  PUNTOS) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

IV. 
ANTIGÜEDAD 
(MÁXIMA 6 
PUNTOS ) 

 

 
P

U
N

TU
A

C
IO

N 

 

 
 
 
 
 

NIVEL 

C.D. 

 
 

EXPERIENCIA DESEMPEÑO DE 

PUESTOS DE TRABAJO (MAX. 4,5 
PUNTOS) 

 
 
 
 

 
RELACION 

ACTIV. A 

DESARROLLAR 

 
 
 
 

 
PREVEN. 
RIESGOS 

LABORALE 

 
 
 
 
 
 

INFORMATICA 

 
 
 
 

 
IGUALD. 
DE 

GENERO 

 
 
 
 

 
RRHH, 
TECNICAS 

ORGAN. 

 
 
 
 

 
IDIOMAS, 
LENGUAJ. 
SIGNOS 

  

 
V. CARRERA 

PROFESIONAL 
(MÁXIMA 2 PUNTOS) 

 

 
EXP. 
CARACT. 
DEFIN. 
MISMO 

 
EXP. 
COMISION 

SERV., 
MISMO 

SERVICIO 

 

 
CARARC. 
DEF. 
DISTINTO 

SERV. 

 

 
María 
Isabel 
Bornez 
Alises 

 
 

            1 
 
 

 

 
0,50 

 

 
0,00 

 

 
0,00 

 

 
0,00 

 

 
1,14 

 

 
1,50 

 

 
         0,426 

 

 
0,334 

 

 
0,44 

 

 
0 

 

 
 

 
6 

 

 
0,25 

 

 
 11,59 

 
 

2º.-   La  relación conteniendo la valoración provisional de los méritos en la fase 
de concurso, se hace pública una vez concluidas las pruebas de la fase de 



 

oposición con arreglo a lo establecido en la base octava de las bases del 
proceso selectivo. 

  

 Contra la relación provisional de méritos, la aspirante podrá presentar las 
reclamaciones que estimen oportunas en el plazo máximo de 3 días hábiles a 
contar desde el siguiente al de su publicación, las cuales se entenderán 
resueltas con la publicación de la relación definitiva de méritos. En ningún caso 
la puntuación obtenida en la fase de concurso podrá ser aplicada para superar 
la fase de oposición. 

 
3º.-Por último, este Tribunal Calificador acordó publicar la presente resolución 
en el Tablón de anuncios Electrónico y en la página web del Excmo. 
Ayuntamiento de Ciudad Real, para general conocimiento de los interesados. 
 
EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL.- FDO.: JOSÉ MARÍA OSUNA BAENA 
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