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Expediente: AYTOCR2023/16328

@ Ciudad Real comMUNICACION ADMINISTRATIVA ELECTRONICA

AYUNTAMIENTO

Comunicacién Administrativa Electronica PERSONAL. LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS

Y EXCLUIDOSI/AS Y LISTADO PROVISIO

NAL DE PUNTUACIONES - BOLSA DE TRABAJO

TEMPORAL DE TECNICOS/AS DE PROGRAMAS EUROPEOS, GRUPO A, SUBGRUPO A2.

i La Comision de Valoracion para la constitucion de una Bolsa de Trabajo Temporal de
TECNICOS/AS DE PROGRAMAS EUROPEOS, Grupo A, Subgrupo A2, una vez finalizado el plazo de
presentacion de reclamaciones sobre la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, acordd por

Unanimidad:

1.- RESOLVER LA RECLAMACION PRESENTADA:

ESTIMAR la reclamacion presentada por dofia FELICIDAD VILLANUEVA CIUDAD, pasando a estar

admitida en el proceso selectivo.

2.- PUBLICAR EL LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS:
N° |APELLIDOS Y NOMBRE N° |APELLIDOS Y NOMBRE
1 |BAPTISTALEMA, MONICA 10 NIETO CONTRERAS, ALEJANDRO
2 | CAMACHO ALARCON, ROSALINA 11 |OCANA FERNANDEZ, M@ GUADALUPE
3 |FERNANDEZ ALVAREZ, MARIA JESUS 12 |RAMIREZ DIAZ, MARIA BELEN
4 |GARCIAVILLAR, CARMEN 13 |RODRIGUEZ ANCHUELA, MARCOS
5 |GONZALEZ MAGDALENO JIMENEZ, 14 |SANCHEZ MORENO, ANA
ANTONIO
6 |MANCEBO MARTIN, MARIA 15 |TORRES BELLON, FRANCISCO
7 |MENA GONZALEZ, MANUEL 16 |VERGARA GARCIA, MARIA DEL MAR
8 |MIRAVALLES GALLEGO, ROSARIO JUANA | 17 |VILLAMOR NODAL, MARIO
9 |MOLINA HERNANDEZ, GEMA MARIA 18 |VILLANUEVA CIUDAD, FELICIDAD

2.- PUBLICAR EL LISTADO DEFINITIVO D

E EXCLUIDAS:

N° |APELLIDOS Y NOMBRE

MOTIVO DE EXCLUSION

BAUTISTANUNEZ, LAURA

Solicitud presentada fuera del plazo establecido.

MESA GOMEZ, CARMEN

No presenta Anexo Il. Modelo de Autobaremacién
debidamente cumplimentado y firmado. Base 42.

3 SEVILLA DELGADO, NOELIA

No presenta Anexo Il. Modelo de Autobaremacion
debidamente cumplimentado y firmado. Base 42.
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3.- PUBLICAR LAS PUNTUACIONES PROVISIONALES OBTENIDAS:

APELLIDOS Y NOMBRE Base Base | Base | Base | Base | Base | TOTAL
51 | 5.2 | 53.A | 53.B | 53.C | 5.3.D | PUNTOS
BAPTISTA LEMA, MONICA 0 0,25 | 1,352 | 3,21 | 0,25 2 7,062
CAMACHO ALARCON, ROSALINA 0,3 | 0,25 | 2,142 | 0,55 | 0,66 6 9,902
FERNANDEZ ALVAREZ, M2 JESUS 23 | 0,25 | 0,52 2,404 | 0,14 0 5,614
GARCIAVILLAR, CARMEN 0 0,25 0 0 0 4 4,25
GONZALEZ MAGDALENO JIMENEZ, | 0 0 0 0 0 2 2
ANTONIO
MANCEBO MARTIN, MARIA 0 0,25 0 0,26 | 0,87 0 1,38
MENA GONZALEZ, MANUEL 0 0,25 | 0,59 0 0 2 2,84
MIRAVALLES GALLEGO, 0 0,25 0 0 0 0 0,25
ROSARIO JUANA
MOLINA HERNANDEZ, 0 0,25 | 0,10 0 0 0 0,35
GEMA MARIA
NIETO CONTRERAS, ALEJANDRO 0 0 0 0 0,04 2 2,04
OCANA FERNANDEZ, 0 1,852 | 0,18 | 0,622 0 2,654
MARIA GUADALUPE
RAMIREZ DIAZ, MARIA BELEN 0 0,25 0 0 0 2 2,25
RODRIGUEZ ANCHUELA, MARCOS 0 0,25 0 0 0 4 4,25
SANCHEZ MORENO, ANA 0 0,25 0 0 0 0 0,25
TORRES BELLON, FRANCISCO 0 0,25 0 0 0 0 0,25
VERGARA GARCIA, 0 | 025 038 1,40 | 0,12 0 2,15
MARIA DEL MAR
VILLAMOR NODAL, MARIO 43 | 0,25 | 1,116 | 0,404 | 0,446 6 12,516
VILLANUEVA CIUDAD, FELICIDAD 0 0,25 | 0,66 | 2,90 0,13 0 3,94

4.- PLAZO PARA PRESENTAR RECLAMACIONES:

Esta comision de seleccion, de acuerdo con lo establecido en la base 72 de la
convocatoria, concede un plazo de 3 DIAS HABILES (desde el 19/05/2023 hasta el 24/05/2023,
ambos incluidos) para que los/as interesados/as puedan formular las reclamaciones que
estimen oportunas sobre el listado provisional de puntuaciones.
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5.- PROXIMA REUNION DE LA COMISION DE SELECCION:

Una vez finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones, esta comision de seleccion
se reunird para resolverlas si la hubiera y para elaborar el listado definitivo de puntuaciones
obtenidas por los aspirantes, asi como el orden de clasificacion final.

6.- PUBLICACION DEL PRESENTE ACUERDO:
Por ultimo, esta comision de seleccién acord6 hacer publica la presente resolucion en el

tablon de anuncios electronico y en la pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Ciudad Real,
para general conocimiento de los/as interesados/as.

En Ciudad Real, a 18/05/2023. El Secretario de la Comision. Fdo.: Daniel Melgar Martin.
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