
Expediente: AYTOCR2026/36511

TABLÓN DE EDICTOS ELECTRÓNICO
PUBLICACIÓN OFICIAL

ANUNCIO

CONCURSO DE MÉRITOS PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL 
FUNCIONARIAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CIUDAD REAL.

11 PUESTOS OPERARIOS/AS DE SERVICIOS MÚLTIPLES. 

PRIMERA FASE DEL CONCURSO.

La Comición de valoración, de conformidad con las bases y por unanimidad acuerda:

PRIMERO.- LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS:

ADMITIDOS/AS:

Apellidos y Nombre Nº Puesto al que concursa
DÍAZ BENITO, JOSÉ JAVIER 1029
SÁNCHEZ FERNÁNDEZ, ALFONSO 1029
NIETO MUÑOZ, JUAN CÉSAR 1029

EXCLUIDOS/AS

Apellidos y Nombre Motivo de exclusión
PAREDES LORO, LUIS MIGUEL No cumple requisito de participación (Base 2ª. 1ª)
PADILLA VALLE, JUAN LUIS No cumple requisito de participación (Base 2ª. 1ª)

SEGUNDO.- VALORACIÓN PROVISIONAL DE MÉRITOS:

- Número de puesto: 10129. Denominación: Operario/a de Servicios Múltiples. Adscripción Orgánica: 
Mantenimiento-Almacén.

Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y  
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa  
expresada.
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TERCERO.- ADJUDICACIÓN PROVISIONAL DE PUESTOS DE TRABAJO:

Apellidos y Nombre Nº Puesto al que 
concursa

Puntuación 

SÁNCHEZ FERNÁNDEZ, ALFONSO 1029 61,46

CUARTO.- PLAZO PARA FORMULAR RECLAMACIONES.

Se concede un plazo de TRES DÍAS HÁBILES (desde el LUNES 26/10/2026 hasta el 

Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y  
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa  
expresada.
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MIÉRCOLES 28/10/2026, ambos incluidos), para que los/as aspirantes puedan formular las 
reclamaciones que estimen oportunas.

QUINTO.- PUBLICACIÓN.

Publicación del anuncio en la página web del Excmo. Ayuntamiento de Ciudad Real 
(www.ciudadreal.es) y tablón edictal electrónico del mismo.

Documento firmado electrónicamente en el marco de lo dispuesto en los arts. 17 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio y  
normas concordantes. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrónica corporativa  
expresada.
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