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ACTA DE LA REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACION Y RESOLUCION DE LA 
CONVOCATORIA DE BOLSA DE PROYECTOS EN MATERIA DE IGUALDAD AÑO 2026 
 
 
 Reunida la Comisión de Valoración de proyectos en dos sesiones, la primera celebrada el 
viernes, 6 de marzo de 2026 y la segunda el viernes, 13 de marzo de 2026, en las dependencias 
de la Concejalía de Igualdad, formada por la Concejala de Igualdad, Dª María José Escobedo 
Maroto, la representante del Centro Local de la Mujer, Dª Gema  Morena Barba, y por los 
representantes de la Comisión permante del Consejo Local de la Mujer, D. Carlos Moreno 
Márquez y Dª Mirian Melero Zapata, y las trabajadoras de la Concejalía de Igualdad,  Dª Mª Luisa 
Herrera Núñez y Dª Mª Teresa Donaire Díez, que actúa como secretaria de la comisión. 
 
 En dicha convocatoria se han presentado un total de 37 proyectos que a continuación se 
detallan: 
 
 

RELACION DE PROYECTOS PRESENTADOS 
 

 

Nº 

 

NOMBRE ENTIDAD/ 

REPRESENTANTE 

PROYECTO 

1.  

 

CIUDAD ACCESIBLE EL DESEO DE NIEVES: UNA AVENTURA POR UN 

MUNDO DE TODOS 

2.  FEDAES, FED. ATAXIAS DE ESPAÑA TALLERES DE MINDFULNESS: MENTES SIN BARRERAS 

 

3.  

 

GEOALTERNATIVA ROLES ESTEREOTIPOS Y CONSENTIMIENTO 

4.  

 

CRUZ ROJA COEDUCACIÓN Y EDUCACIÓN, NO SEXISTA 

5.  

 

SH FORMACIÓN EN IGUALDAD DETECTIVES DEL BUEN TRATO 

6.  

 

SH FORMACIÓN EN IGUALDAD PONERSE EN EL CENTRO 

7.  

 

DELEGA MICROCOOP. DE CLM “RED FLAGS, APRENDE A VER LO TÓXICO” 

8.  

 

DELEGA MICROCOOP. DE CLM “SIN TRATO NO RENTA” 

9.  APROFEM RAÍCES EN IGUALDAD 

 

10.  GEMA MUÑOZ IZQUIERDO CUIDAR TAMBIÉN ES CUIDARSE 

 

11.  GEMA MUÑOZ IZQUIERDO “TEJIENDO MEMORIAS SER MUJER AYER Y HOY” 

 

12.  SAC “IGUALDAD EN JUEGO” 

13.  SAC “DETECTIVES DE LA IGUALDAD” 
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14.  ASOC. DE INDUSTRIAS CULTURALES Y 

CIENTIFICAS 

DESAYUNO CONMIGO “CHARLA CON CAFÉ” 

 

15.  INCLUSIÓN MÁS IGUALDAD 

APLEC 

“CRECIENDO EN IGUALDAD” 

 

16.  EGALA CR YO-YO 

 

17.  EGALA CR “NO ME FRENES” 

 

18.  ASOC. ELKAMBIO “CREANDO KAMBIOS” 

 

19.  ASOC. TE AYUDO “CRECER EN IGUALDAD” 

 

20.  ASOC. TE AYUDO TRANSFORMA “TE AYUDO A CUIDARTE” 

 

21.  Mª DEL CARMEN MOHINO MACARENO “MUJERES Y COPLAS. A TI, MUJER” 

 

22.  AMFAR ESCUDO DIGITAL VIOLETA 

 

23.  AMFAR LABORATORIO DE LIDERAZGO FEMENINO 360º 

 

24.  LANTANA LA INTERSECCIONALIDAD COMO PUNTO DE UNIÓN 

 

25.  FISE ALUMNADO AYUDANTE EN IGUALDAD “DE IGUAL A 

IGUAL” 

 

26.  FISE ACOSO ONLINE Y CONTROL DIGITAL: UNA REALIDAD 

INVISIBLE 

 

27.  MUJERES OPAÑEL CONECTAR CON NUESTROS CICLOS II 

 

28.  MUJERES OPAÑEL IGUALDAD QUE PROTEGE 

 

29.  ASOC. AMAR DRAGOSTE DETECCIÓN Y ATENCIÓN VICTIMAS EXPLOTACIÓN 

SEXUAL 

 

30.    ASOC. AMAR DRAGOSTE   

                  

SENSIBILIZACIÓN Y PREV. SOBRE CONSUMO DE 

PORNOGRAFÍA Y PROSTITUCIÓN EN CENTROS 

EDUCATIVOS 

31.  PARDO DEIROS MANUELA EL MINISTERIO DE DOÑA ELVIRA 

 

32.  ASOC. PROYECTO EMPLEO RELACIONES QUE SUMAN NO QUE DAÑAN 

 

33.  ASOC. PROYECTO EMPLEO              SALUD EN FEMENINO: TRES ENCUENTROS PARA 

APRENDER Y COMPARTIR 

34.  ESPERANZA GÓMEZ CALLERRADA RUMBO AL RESPETO "LIGA DE VALIENTES" 

 

35.  BARBARA UBEDA VIOLENCA SIMBOLICA Y MALESTAR EN MUJERES 

ADULTAS 
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36.  BARBARA UBEDA AMOR DE CATALOGO 

 

37.  NIU, IL LUSTRACIÓ I ARTESANIA 

TÉXTIL, SL 

NIU-CLIC 

 
 : 
Una vez valorados todos los proyectos presentados conforme a los criterios establecidos en las 
bases de la convocatoria, la Comisión acuerda su inclusión en la Bolsa de Proyectos, quedando 
ordenados según la puntuación obtenida. 
 
 
RELACIÓN DE PROYECTOS INCLUIDOS EN LA BOLSA DE PROYECTOS EN MATERIA 
DE IGUALDAD CORRESPONDIENTE AL AÑO 2026, ORDENADOS POR PUNTUACIÓN 
 
 

Nº 
 

NOMBRE ENTIDAD/ 
REPRESENTANTE 

PROYECTO PUNTUACIÓN 
OBTENIDA 

1 SAC “IGUALDAD EN JUEGO” 47 

2 
ASOC. TE AYUDO 

TRANSFORMA “TE AYUDO A 

CUIDARTE” 
46 

3 
LANTANA 

LA INTERSECCIONALIDAD 

COMO PUNTO DE UNIÓN 
44 

4 INCLUSIÓN MÁS IGUALDAD. 

APLEC 
“CRECIENDO EN IGUALDAD” 42 

5 ASOC. TE AYUDO “CRECER EN IGUALDAD” 41 

6 

BARBARA UBEDA 

VIOLENCA SIMBOLICA Y 

MALESTAR EN MUJERES 

ADULTAS 

41 

7 AMFAR ESCUDO DIGITAL VIOLETA 41 

8 
GEOALTERNATIVA 

ROLES ESTEREOTIPOS Y 

CONSENTIMIENTO 
41 

9 MUJERES OPAÑEL IGUALDAD QUE PROTEGE 41 

10 ASOC. DE INDUSTRIAS 

CULTURALES Y CIENTIFICAS 

DESAYUNO CONMIGO 

“CHARLA CON CAFÉ” 
40 

11 SH FORMACIÓN EN 

IGUALDAD 

DETECTIVES DEL BUEN 

TRATO 
39 

12 ESPERANZA GÓMEZ 

CALLERRADA 

RUMBO AL RESPETO "LIGA 

DE VALIENTES" 
39 

13 DELEGA MICROCOOP. DE 

CLM 
“SIN TRATO NO RENTA” 38 

14 
SAC 

“DETECTIVES DE LA 

IGUALDAD” 
38 

15 
AMFAR 

LABORATORIO DE 

LIDERAZGO FEMENINO 360º 
37 

16 

FISE 

ACOSO ONLINE Y CONTROL 

DIGITAL: UNA REALIDAD 

INVISIBLE 

36 
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  ASOC. AMAR DRAGOSTE   

SENSIBILIZACIÓN Y PREV. 

SOBRE CONSUMO DE 

PORNOGRAFÍA Y 

PROSTITUCIÓN EN 

CENTROS EDUCATIVOS 

36 

18 

ASOC. PROYECTO EMPLEO              

SALUD EN FEMENINO: TRES 

ENCUENTROS PARA 

APRENDER Y COMPARTIR 

36 

19 BARBARA UBEDA AMOR DE CATALOGO 35 

20 SH FORMACIÓN EN 

IGUALDAD 
PONERSE EN EL CENTRO 33 

21 
ASOC. PROYECTO EMPLEO 

RELACIONES QUE SUMAN 

NO QUE DAÑAN 
33 

22 EGALA CR YO-YO 32 

23 

FISE 

ALUMNADO AYUDANTE EN 

IGUALDAD “DE IGUAL A 

IGUAL” 

32 

24 
MUJERES OPAÑEL 

CONECTAR CON NUESTROS 

CICLOS II 
30 

25 

ASOC. AMAR DRAGOSTE 

DETECCIÓN Y ATENCIÓN 

VICTIMAS EXPLOTACIÓN 

SEXUAL 

30 

26 DELEGA MICROCOOP. DE 

CLM 

“RED FLAGS, APRENDE A 

VER LO TÓXICO” 
30 

27 ASOC. ELKAMBIO “CREANDO KAMBIOS” 30 

28 
GEMA MUÑOZ IZQUIERDO 

CUIDAR TAMBIÉN ES 

CUIDARSE 
29 

29 EGALA CR “NO ME FRENES” 29 

30 Mª DEL CARMEN MOHINO 

MACARENO 

“MUJERES Y COPLAS. A TI, 

MUJER” 
29 

31 
PARDO DEIROS MANUELA 

EL MINISTERIO DE DOÑA 

ELVIRA 
29 

32 NIU, IL LUSTRACIÓ I 

ARTESANIA TÈXTIL, SL 
NIU- CLIC 29 

33 
FEDAES, FED. ATAXIAS DE 

ESPAÑA 

TALLERES DE 

MINDFULNESS: MENTES SIN 

BARRERAS 

28 

34 APROFEM RAÍCES EN IGUALDAD 28 

35 
CRUZ ROJA 

COEDUCACIÓN Y 

EDUCACIÓN, NO SEXISTA 
27 

36 
GEMA MUÑOZ IZQUIERDO 

“TEJIENDO MEMORIAS SER 

MUJER AYER Y HOY” 
26 

37 

CIUDAD ACCESIBLE 

EL DESEO DE NIEVES: UNA 

AVENTURA POR UN MUNDO 

DE TODOS 

25 
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CARÁCTER DE LA RESOLUCIÓN Y EFECTOS DE LA BOLSA 

La presente resolución tiene carácter definitivo, de conformidad con las bases reguladoras de la 
convocatoria de la Bolsa de Proyectos en materia de igualdad y prevención de la violencia contra 
las mujeres correspondiente al año 2026. 

Los proyectos incluidos en la Bolsa quedan ordenados en función de la puntuación obtenida, 
constituyendo dicho orden un criterio de prelación para su posible ejecución. 

La inclusión de un proyecto en la presente Bolsa no supone, en ningún caso, derecho alguno a 
su ejecución, financiación o contratación, quedando esta condicionada a las necesidades 
municipales, a la planificación de la Concejalía de Igualdad y a la disponibilidad presupuestaria, 
de acuerdo con la normativa vigente en materia de contratación del sector público. 

 

PUBLICACIÓN Y NOTIFICACIÓN 

La presente resolución será objeto de publicación en la página web del Ayuntamiento de Ciudad 
Real, así como en el tablón de anuncios o sede electrónica municipal, surtiendo dicha publicación 
los efectos de notificación a las personas y entidades interesadas. 

 

 
 
 Y sin más asuntos que tratar, se cierra el Acta con fecha 13 de marzo de dos mil veintiséis. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dª Mª José Escobedo Maroto              Dª Gema Morena Barba  
Concejala de Igualdad                                                  Representante del Centro de la Mujer 
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D. Carlos Moreno Márquez    Dª Miriam Melero Zapata 
Representante del Consejo Local    Representante del Consejo Local 
de la Mujer       de la Mujer 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Dª  Mª Teresa Donaire Díez    Dª Mª Luisa Herrera Núñez  
 Representante Concejalía de Igualdad   Representante Concejalía de Igualdad 
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